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中 共 枣 庄 科 技 职 业 学 院 委 员 会
中共枣庄科技职业学院委员会

关于成立高质量发展攻坚年工作专班的通知

学院各党组织，各部门，高级技工学校、职教中心学校：

2022 年是学院党委确定的高质量发展攻坚年。为扎实推进

“职教高地建设”各任务、“提质培优”各项目、教学条件达标

（职教“国 20 条”，首个具体指标：到 2022 年，职业院校教学

条件基本达标）和工程技师学院创建工作，确保 2022 年高质量

发展“必答题”取得优异成绩，经党委研究，决定成立“职教

高地建设”“提质培优”、教学条件达标、工程技师学院创建 4

个工作专班。现将有关事项通知如下。

一、专班设置

工作专班在学院党委的统一领导下开展工作，对党委负责，

向党委汇报工作。党政办公室负责落实党委和主要领导高质量

发展攻坚有关意图、做好督查督办，纪委办公室负责常态化精

准监督党委高质量发展攻坚部署落实落地、做好问责问效，全

力推动学院高质量发展攻坚年取得扎实成效。

（一）职教高地建设专班

组 长：侯同运
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成 员：刘儒乾 马西柱 李广云

专班办公室设在组织人事部，刘儒乾同志兼任办公室主任。

（二）提质培优专班

组 长：谷道宗

成 员：马西柱 李广云 戴 利

专班办公室设在质量管理办公室，戴利同志兼任办公室主

任。

（三）教学条件达标专班

组 长：杨 琼

成 员：张东睿 马西柱 李广云 孔德丰 秦守刚

专班办公室设在教务处（科技处），孔德丰同志兼任办公室

主任，任正超同志任办公室副主任（主要负责中职教学条件达

标有关工作）。

（四）工程技师学院创建专班

组 长：侯同运

副组长：谷道宗

成 员：韩业河 张玉法 赵曰国

1.迎评工作组，组长：韩业河，副组长：沈继章

工作组办公室设在高级技工学校，沈继章同志兼任办公室

主任。

2.新校区建设工作组，组长：张玉法，副组长：陈庆德

张宏涛 沈继章

工作组办公室设在总务基建处，张宏涛同志兼任办公室主
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任。

二、主要职责

1.负责聚焦“职教高地建设”各任务、“提质培优”各项目、

教学条件达标和工程技师学院创建工作，制定调度推进计划，

协调解决有关问题。

2.负责突出重点环节，强化督导检查，统筹推进攻坚任务

相关责任部门工作落实。

专班（一）主要突出对《关于深入贯彻落实部省提质培优

建设职业教育创新发展高地的行动方案(2020-2022)》(枣科职

院字〔2020〕16 号)中“十项攻坚行动”落实情况的督导检查。

专班（二）主要突出对《枣庄科技职业学院提质培优行动

计划承接任务情况表》中“28 类 38 个项目”落实情况的督导检

查。

专班（三）主要突出根据职业教育国家教学标准体系（职

业教育专业目录标准、专业教学标准、课程标准、顶岗实习标

准、实训条件建设标准），推动有关责任部门积极参与省级专业

教学标准、课程标准、顶岗实习标准、实训条件建设标准（山

东约开发 500 个左右具有地方特色的省级教学标准）制定，建

立健全学院高职、中职教学标准建设与实施评价体系，推动学

院与国家、省级教学标准框架体系衔接落地。

专班（四）主要突出对《枣庄科技职业学院推进枣庄工程

技师学院筹建工作方案》（枣科职院党〔2021〕3 号）中“九项

具体任务” 以及筹建工作领导小组办公室（10 个工作组）有关
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工作落实情况的督导检查。

3.负责政策研究，向党委提出高质量发展攻坚推进的意见

和建议。

4.做好党委交办的其它有关工作任务。

三、有关要求

1.专班负责同志要拿出固定的时间和精力研究、推进专班

工作。

2.专班要实行例会、定期通报等工作推进机制，建立工作

日志（工作清单），强化过程管控，重点问题“销号”落实。

3.专班要及时向党委报告工作进展情况，双月汇报一次工

作小结，重大事项即时汇报。

2022 年 1 月 11 日

送：学院党委领导班子成员。

党政办公室 2022 年 1月 12 日印发

校 对：马 帅


