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枣 庄 科 技 职 业 学 院

枣庄科技职业学院
关于开展 2022 年度“学院最美教师”和“学

院教书育人楷模”评选活动的通知

学院各部门，高级技工学校、职教中心学校：

根据《中共山东省委宣传部 山东省教育厅关于开展

2022 年度“齐鲁最美教师”和山东省教书育人楷模选树活动

的通知》要求，结合学院师德师风建设年活动，经研究，决

定组织开展 2022 年度“学院最美教师”和“学院教书育人

楷模”评选活动，并做好我校“齐鲁最美教师”和山东省教

书育人楷模候选人的推荐工作，现将有关事项通知如下。

一、总体要求

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全

面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，深入挖掘过去一

年学院教师队伍中的优秀代表，尤其是在抗疫期间涌现出来

的先进典型，运用网站等多种新媒体形式立体化传播，讲好

他们的故事，弘扬育人精神，讴歌师德典范，厚植道德土壤，
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引领广大教师成为先进思想文化的传播者、党执政的坚定支

持者、学生健康成长的指导者，为培养担当民族复兴大任的

时代新人做出应有的贡献。

二、活动主题

严爱相济 润己泽人

三、评选范围和条件

（一）评选范围。学院在职在岗教师，工作在教育教学

第一线，从事教学工作满 5 年以上。

（二）评选条件。坚持立德树人的根本任务，坚持师德

师风是评价教师队伍素质的第一标准，模范承担起传播知识、

传播思想、传播真理、塑造灵魂、塑造生命、塑造人的使命，

在教书育人方面事迹感人，贡献突出。学院教书育人楷模评

选突出教书育人显著成绩和突出贡献，最美教师更加突出感

人事迹和至善大爱的精神之美。

1.有理想信念。忠诚践行习近平新时代中国特色社会主

义思想，认真贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述，

忠诚党和人民的教育事业，以实际行动坚定拥护“两个确定”、

坚决做到“两个维护”。争做中国特色社会主义共同理想和

中华民族伟大复兴中国梦的积极传播者，帮助学生筑梦、追

梦、圆梦。

2.有道德情操。为人师表，以德施德、以德立德，人格

品质高尚，带头弘扬社会主义道德和中华传统美德，自觉坚

守精神家园；执着于教书育人，有热爱教育的定力、淡泊名

利的坚守；以自己的模范行为影响和带动学生，积极引导和
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帮助学生把握好人生方向，扣好人生的第一粒扣子。

3.有扎实学识。既有胜任教学的专业知识，又有广博的

通用知识和宽阔的胸怀视野；教学能力过硬、教学态度勤勉、

教学方法科学，教学效果和人才培养成绩显著；具备学习、

处事、生活、育人的智慧，是智慧型老师，能够在各个方面

给学生以帮助和指导。

4.育人成效显著。爱岗敬业，善待学生，善于在教书育

人和教学管理中用爱培育爱、激发爱、传播爱，能够把自己

的温暖和情感倾注到每一个学生身上；尊重学生，用欣赏增

强学生的信心，用信任树立学生的自尊，让每一个学生都健

康成长，让每一个学生都享受成功的喜悦，深受学生尊敬和

爱戴。

四、组织实施

学院成立评委会，统筹评选和推荐 2022 年度“学院最

美教师”和“学院教书育人楷模”工作，评委会办公室设在

宣传部，负责评选日常工作。

“学院教书育人楷模”共评选 10 人，其中高职 6 人，

包括行政人员 3 人，各二级学院教研室教师 3 人；中职 3 人，

技工 1 人。从中评选 3 人为 “学院最美教师”， 其中高职

2 人，中职 1 人。职教中心学校、高级技工学校单独组织实

施评选。

五、评选程序

（一）部门推荐。为体现评选参与的广泛性，各二级学

院推荐 1 名行政人员和 1名教研室人员，其余部门推荐 1 人。
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（二）材料上报。

1.材料准备。部门推荐人上交《“学院最美教师”“学

院教书育人楷模”推荐表》和个人事迹。个人事迹 500 字，

要真实、丰富，能全面展现被推荐人选的先进事迹，可着重

写近一年来典型实例 1-2 件。

2.材料报送。5 月 5 日下午 5 点前请各部门将推荐人个

人事迹，部门推荐表签字、盖章后的扫描件 zkjsfz@163.com。

（三）学校评选。评委会按程序和标准推荐后，报学院

党委研究确定 2022 年“学院最美教师”和“学院教书育人

楷模”人选。

（四）公开公示。在学院网站，公示 2022 年度“学院

最美教师”和“学院教书育人楷模”。

（五）表彰奖励。在 2022 年教师节期间对获得“学院

最美教师”和“学院教书育人楷模”称号的教师予以表彰。

“学院教书育人楷模”本年度师德考核确定为优秀等级。“学

院最美教师”本年度师德考核和综合考核确定为优秀等级

（不占用本部门优秀名额），并优先推荐为上级各类表彰的

人选。

六、有关要求

各部门要高度重视 2022 年度“学院最美教师”“学院

教书育人楷模”评选活动，从弘扬社会主义核心价值观、落

实立德树人根本任务的高度，充分认识评选活动的重要意义。

严格按照评选范围和条件，积极做好推荐工作，在推选过程

中要广泛征求本部门教师意见，经部门领导集体研究决定后



- 5 -

推荐。

联系人：周 辉，68998 彭亚楠，6110

王 军，15106326032

附 件：学院最美教师 学院教书育人楷模推荐表

2022 年 5 月 3 日
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附件

学院最美教师 学院教书育人楷模
推荐表

填表部门： 部门盖章

部门负责人签字：

序号 姓名 性别 专业 任教学科 教龄 所属部门 行政/教研室教师

1

2


