枣庄科技职业学院办公室


枣庄科技职业学院办公室
关于印发《学院厉行节约反对浪费的十一条
措施》的通知

学院各部门：
《学院厉行节约反对浪费的十一条措施》已经学院研究同意，现印发给你们,一并提出以下要求，请结合实际认真贯彻落实。
一、提高站位，切实增强制止浪费行为的政治自觉。习近平总书记对制止餐饮浪费作出重要指示，表明了我们党厉行勤俭节约、反对铺张浪费的鲜明态度和坚定决心。学院各部门要提高站位，深入学习领会习近平总书记重要指示精神，强化勤俭节约、廉洁自律意识，筑牢浪费可耻、节约为荣的思想观念，切实增强坚决制止浪费行为的政治自觉。全体领导干部要将落实习近平总书记厉行节约、反对浪费重要指示精神纳入述职述廉进行总结报告、监督检查。
二、压实责任，切实增强制止浪费行为的行动自觉。学院各部门要加强组织领导，明确责任，严格落实党中央及地方党委政府关于过“紧日子”的要求，深入贯彻执行中央八项规定及其实施细则精神，严格落实《党政机关厉行节约反对浪费条例》《教育系统“制止餐饮浪费 培养节约习惯”行动方案》《滕州市贯彻落实习近平总书记重要指示精神厉行节约反对浪费的十二条措施》等制度规定。要加强监督提醒，组织教代会代表及广大师生相互提醒、相互监督，确保把制止浪费行为落到实处。
三、模范践行，积极倡导健康文明节俭生活消费方式。全体党员干部要以身作则、率先垂范，从自身做起，转变传统消费习惯，建立崇尚节俭、文明健康、绿色环保生活方式，以实际行动贯彻落实习近平总书记重要指示精神，带动全体师生厉行节约、反对浪费。
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学院厉行节约反对浪费的十一条措施

为深入贯彻落实习近平总书记关于制止餐饮浪费行为的重要指示精神，在全院营造浪费可耻、节约为荣的浓厚氛围，按照滕州市和上级有关文件精神要求，现结合我院实际，提出如下措施。
1.精简务实办会。学院举办会议，要做到节俭、高效、务实，原则上安排使用内部会议室、大学生活动中心等场所。严格控制参会人数，院级领导及各部门负责同志参加在院内举办的会议活动，一律不用工作人员陪同，所有会议一律不得配发洗漱包、文件包等与会议无关的用品。
(责任部门：办公室  各部门）
2.严控差旅活动。严格执行上级党政机关和学院公务出差审批制度，严控出差人数和天数，差旅住宿要在标准范围内优先选择经济实惠的宾馆场所。无明确公务目的、无实质公务内容的差旅活动一律不得安排。学院财务（审计）部门要加强预算约束和审计监督，严肃查处虚报冒领、擅自扩大差旅费开支范围等行为。
(责任部门：财务处  各部门）
3.节约办公成本。狠抓办公经费管理，坚持从节约一度电、一滴水、一张纸、一支笔、一分钱、一分钟话费入手，严格制度、织密网络，凡事精打细算，做到勤俭持家。学院内要杜绝长明灯、长流水等跑冒滴漏现象。按有关规定从严从紧控制办公设备采购、配置和更新，降低耗材、压减开支，大力推行电子办公，倡导无纸化办公。
（责任部门：办公室  总务基建处  各部门）
4.严格公车管理。加强公务用车调度使用管理，细化公务车辆油耗指标，做到严格登记、动态管理、减少能耗。严格落实派车单制度，确保车辆集中管理、集约利用。
（责任部门：办公室）
5.规范公务用餐。严格落实上级党政机关有关公务活动规范标准，科学简化活动方案，指导督促根据用餐人数合理安排饭菜数量。公务活动就餐要严格执行有关规定，以家常菜为主，做到适量取用、务必“光盘”。
（责任部门：办公室  各部门）
6.抓好餐厅管理。制定餐饮服务管理规定，对厉行节约、制止餐饮浪费的行为提出针对性制度化要求。学院各餐厅要科学分析预测就餐人数，实施动态管理，做到按需供应。引导各餐厅推出更多“小份”“半份”“小量组合”等不同规格的菜品，实行点餐提醒，提供打包服务。在醒目位置张贴节约标语，安排专人负责餐厅巡视检查，发现浪费行为及时给予提醒批评教育。
（责任部门：总务基建处）
7.创新节俭教育。把勤俭节约内容有机融入思想政治理论课、形势与政策教育宣讲，深入发掘“课程思政”教育资源，探索开发校本相关课程。以开学为契机，把勤俭节约教育内容融入到开学典礼、升旗仪式、“开学第一课”、新生军训、校规校纪教育等活动中。加大社会实践体验，组织学生走向田间地头和青少年社会实践基地等场所，广泛开展实践体验活动并形成制度，通过社会实践、劳动体验，让学生真正形成尊重劳动和爱惜食物的思想意识。
（责任部门：思政部  教务处  各教学部门）
8.开展全院节约行动。将制止浪费、厉行节约有关要求纳入文明校园创建实施方案，纳入文明部门、文明班级、文明宿舍测评体系，引导全院大兴勤俭节约之风。加强粮食安全宣传，围绕勤俭节约开展主题班会、主题党团日、艺术节、读书读报、征文演讲等日常性活动，利用世界粮食日、全国爱粮节粮宣传周等契机开展专题教育，组织编排展演一批以勤俭节约为主题的校园文化作品。
（责任部门：宣传部  各部门）
9.强化示范带动。广大党员干部教师及学生干部要在厉行节约反对浪费中带好头、作表率，争做勤俭节约的倡导者、文明餐桌的践行者、制止浪费的示范者，带动把节俭节约理念渗透到管理中、融入到实际工作中、贯穿于内部治理优化中。积极推树“节约之星”等典型，宣传厉行节约的先进人物、示范部门和经验做法，大力营造浪费可耻、节约为荣的良好舆论氛围。
（责任部门：组织人事部  团委学生工作处）
10.加强预算管理。加强预算编制管理，按照综合预算的要求，将各项收入和支出全部纳入预算。遵循先有预算、后有支出的原则，严格执行预算，严禁超预算或者无预算安排支出，严禁虚列支出、转移或者套取预算资金。
（责任部门:财务处<党委财经办>  各部门）
11.建立长效机制。坚持厉行勤俭节约办教育，把节约资源的绿色理念贯穿到学校教育、管理各项工作中。加快推进制止浪费、厉行节约的相关制度建设，将厉行节约反对浪费表现纳入师德师风、学生综合素质和食堂评价体系，作为师生评奖评优和食堂考核的重要参考，以具体标准和严格约束广大师生的节约行为。发挥教代会代表、学生志愿者、热心市民等作用，采取明察暗访、随机抽查、“四不两直”等方式，开展对各部门厉行节约反对浪费工作的监督检查，及时曝光浪费行为和反面典型。
（责任部门：工会<教代会执行委员会>  团委学生工作处
总务基建处  纪委办公室  各部门）
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